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Gehaltstarifvertrag 

Zwischen dem 

Arbeitgeberverband des privaten Bankgewerbes e.V., Berlin, 

und 

der Tarifgemeinschaft öffentlicher Banken, Berlin, 

- einerseits -

sowie 

DHV- Die Berufsgewerkschaft e.V., Hamburg, 

- andererseits -

wird mit Wirkung ab 1. Mai 2016 folgender Tarifvertrag abgeschlossen: 
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§ 1 

Geltungsbereich 

Der Geltungsbereich des Gehaltstarifvertrags entspricht dem des Manteltarifvertrags. 

a} 

§2 

Tarifgehälter 

Die zum 30. April 2016 geltenden Mindestmonatsgehaltssätze für die in § 6 MTV festge
legten Tarifgruppen gelten bis zum 30. September 2016 weiter. 

b} 
Die Mindestmonatsgehaltssätze für die in § 6 MTV festgelegten Tarifgruppen betragen in 
EUR: 

ab 1. Oktober 2016 

Berufsjahr TG 1 TG2 TG3 TG4 TG5 TG6 TG7 TG8 TG9 

im 1.- 2. 2.160 2.236 2.349 2.449 2.550 

im 3. -4. 2.281 2.377 2.466 2.573 2.687 2.831 

im 5. -6. 2.399 2.511 2.577 2.696 2.825 3.003 3.208 

im 7. -8. 2.550 2.671 2.693 2.819 2.967 3.176 3.422 3.700 

im9. 2.835 2.942 3.103 3.357 3.631 3.936 4.240 

im 10. 3.063 3.244 3.536 3.845 4.174 4.506 

im 11. 3.392 3.714 4.056 4.413 4.771 

ab 1. Januar 2018 

Berufsjahr TG 1 TG2 TG3 TG4 TG5 TG6 TG7 TG8 TG9 

im 1.- 2. 2.184 2.261 2.375 2.476 2.578 

im 3. -4. 2.306 2.403 2.493 2.601 2.717 2.862 

im 5. -6. 2.425 2.539 2.605 2.726 2.856 3.036 3.243 

im 7. -8. 2.578 2.700 2.723 2.850 3.000 3.211 3.460 3.741 

im9. 2.866 2.974 3.137 3.394 3.671 3.979 4.287 

im 10. 3.097 3.280 3.575 3.887 4.220 4.556 

im 11. 3.429 3.755 4.101 4.462 4.823 
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ab 1. November 2018 

Berufsjahr TG 1 TG2 TG3 TG4 TG5 TG6 TG 7 TGB TG9 

im 1.- 2. 2.208 2.286 2.401 2.503 2.606 

im 3.- 4. 2.331 2.429 2.520 2.630 2.747 2.893 

im 5.- 6. 2.452 2.567 2.634 2.756 2.887 3.069 3.279 

im 7.- 8. 2.606 2.730 2.753 2.881 3.033 3.246 3.498 3.782 

im9. 2.898 3.007 3.172 3.431 3.711 4.023 4.334 

im 10. 3.131 3.316 3.614 3.930 4.266 4.606 

im 11. 3.467 3.796 4.146 4.511 4.876 

Steht das Gehalt nicht für den ganzen Monat zu, so ist für jeden Kalendertag 1/30 des 
Monatsgehalts zu zahlen. 

§3 

Vergütungen für Auszubildende 

Die zum 30. April 2016 geltenden Ausbildungsvergütungen gelten bis zum 30. September 
2016 weiter und betragen monatlich in EUR: 

ab 1. Oktober 2016 

im 1. Ausbildungsjahr 976 

im 2. Ausbildungsjahr 1.038 

im 3. Ausbildungsjahr 1.100 

§4 

Schlussbestimmungen 

1. Dieser Gehaltstarifvertrag tritt ab 1. Mai 2016 in Kraft. Er kann frühestens zum 31. Ja
nuar 2019 mit einer Frist von einem Monat gekündigt werden. 

2. Günstigere Arbeitsbedingungen, auf die ein Arbeitnehmer durch Betriebsvereinbarun
gen oder krafteines besonderen Arbeitsvertrages Anspruch hat, bleiben bestehen. 
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Arbeitgeberverband des privaten Bankgewer es e.V., Berlin 

2~ j8 \?J)Aio 

Datum Unterschrift( en) 

Tarifgemeinschaft öffentlicher Banken, Berlin 

Datum Unterschrift{ an) 

DHV- Die Berufsgewerkschaft e.V., Harnburg 

Datum Unterschrift( en) 




