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Frieden, Freiheit und soziale 

Sicherheit – DHV! 
 

DHV - Die Berufsgewerkschaft 

 

Kündigungsschutzgesetz ausweiten 
 

Der DHV-Bundesgewerkschaftstag fordert den DHV-Hauptvorstand auf, sich dafür 
einzusetzen, dass das Kündigungsschutzgesetz wieder für Betriebe ab fünf Beschäftigte 
gilt. 

. 
  Begründung:  

Auf Druck der FDP wurde zum 01.01.2004 die Anwendbarkeit des Kündigungsschutzgesetzes 
auf Betriebe mit mindestens zehn Beschäftigten angehoben. Diese Anhebung hat sich nicht be-
währt und die Rechte der Beschäftigten von Kleinbetrieben unangemessen eingeschränkt. Sie 
sollte daher rückgängig gemacht werden. 
 

 


